
 

 
 
Die Genossenschaft Konzert und Theater St.Gallen ist Trägerin des Vierspartenhauses 
Theater St.Gallen und des Sinfonieorchesters St.Gallen. Sie verfügt über drei Spielstätten: 
das Theatergebäude mit rund 700 Plätzen, die Lokremise mit zwei Theatersälen und die 
Tonhalle als Residenzsaal des Sinfonieorchesters. Ausserdem realisiert Konzert und Theater 
St.Gallen jährlich die St.Galler Festspiele. Die Genossenschaft Konzert und Theater 
St.Gallen stellt Diversität, Nachhaltigkeit und Partizipation ins Zentrum ihrer Arbeit. 
 
Das Musiktheater bietet einen breitgefächerten Spielplan von Barock bis Moderne sowie 
ein leistungsstarkes Ensemble und Chor. Der Chor des Theaters St.Gallen wird sowohl im 
Musiktheater, als auch punktuell in Konzerten und Sonderprojekten eingesetzt. 
 
Für unseren Berufschor suchen wir ab sofort, spätestens zum 01.01.2027 eine Persönlichkeit 
(w/d) für die 

 

Stimmlage 1. Sopran 
 
Gesucht wird eine interessierte und engagierte Sänger:innen-Persönlichkeit, deren Stimme 
sich durch hell-leuchtende Strahlkraft und eine mühelose Höhe auszeichnet. Das weite 
stilistische Spektrum an unserem Hause erfordert eine grosse stimmliche Flexibilität, 
Wandelbarkeit sowie Bühnenpräsenz und allgemein eine hohe Anpassungsfähigkeit, sowohl 
szenisch als auch musikalisch. 
 
Vorausgesetzt werden eine professionelle Gesangsausbildung, praktische Erfahrungen in 
professionellen Chören und/oder Vokalensembles, Kenntnisse des Musiktheaterrepertoires, 
die einwandfreie Beherrschung der deutschen Sprache sowie Kollegialität und 
Teamfähigkeit. 
 
Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen inklusive künstlerischem Lebenslauf und Links zu 
Videos/Aufnahmen zusammengefasst in einem PDF (!) senden Sie bitte bis spätestens 6. 
Oktober 2026 an den Leiter des Chores Theater St.Gallen, Edward M. Münch: 
chor.bewerbung@konzertundtheater.ch (Bitte als Dateinamen Vor- und Nachname wählen!) 
 
Die Vorsingen finden voraussichtlich zwischen dem 21. und 24. Oktober 2026 statt – nur auf 
Einladung. Fahrt- und Übernachtungskosten können nicht übernommen werden. 
 
Wir wertschätzen Vielfalt und begrüssen alle Bewerbungen unabhängig von Geschlecht, 
Nationalität, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, 
Alter sowie sexueller Orientierung und Identität. 
 


